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OBOWIAZEK INFORMACYJNY RODO - PRACOWNIK

Administratorem i odbiorcg Panstwa danych osobowych pozyskanych w zwigzku z zawarciem umowy
o wspotprace jest Wojewodzki Specjalistyczny Zespdt Zaktadéw Opieki Zdrowotnej Chordb Pluc
1 Gruzlicy Wolica 113, 62-872 Godziesze Male.

Pozyskane dane osobowe w postaci:

v imig, nazwisko (imiona),

v adres zamieszkania,

v" numer PESEL, a w przypadku jego braku - rodzaj i numer dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos$¢, inne dane osobowe pracownika, a takze dane osobowe dzieci pracownika i innych
cztonkoéw jego najblizszej rodziny, jezeli podanie takich danych jest konieczne ze wzgledu na
korzystanie przez pracownika ze szczegdlnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy,

v' wyksztalcenie i przebieg dotychczasowego zatrudnienia, jezeli nie istniala podstawa do ich
zadania od osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

v numer rachunku platniczego, jezeli pracownik nie ztozyt wniosku o wyptate wynagrodzenia do
rak whasnych,

beda przetwarzane przez osoby zatrudnione w WSZZ0OZ Chorob Phuc i Gruzlicy w Wolicy oraz podmioty
przetwarzajace dziatajacy dla WSZZOZ Chorob Phuc i Gruzlicy w Wolicy na podstawie umowy migdzy
stronami.

Kazdorazowo o ile byloby to zasadne przetwarzanie danych w ramach procesu zatrudnienia moze
dotyczy¢ rowniez imion i nazwisk oraz dat urodzenia dzieci, jezeli podanie takich danych jest konieczne
ze wzgledu na korzystanie przez pracownika ze szczegdlnych uprawnien przewidzianych w prawie pracy.
Dane osobowe moga by¢ przekazywane innym podmiotom z jakimi WSZZOZ Chordb Phuc i Gruzlicy
w Wolicy zawarl umowe o wspoétpracy, ale wylacznie w obshugi informatycznej realizowanej dla petnej
jej kompleksowosci i odpowiedniego, aktualnego standardu dzialania jak i obowigzku prawnego
natozonego na pracodawce.

Dane osobowe beda przekazywane urzedom i podmiotom, w zakresie obowiazku jaki spetni¢ powinien
pracodawca okreslonych przez przepisy prawa tj. ZUS, Urzad Skarbowy.

Dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowe;.

Dane osobowe bgda przechowywane do czasu uptywy okresu archiwizacji, regulowanej odrebnymi
przepisami prawa w zakresie sporzadzania, przetwarzani i archiwizacji dokumentacji pracowniczej.
Kazdy pracownik WSZZOZ Choréb Phuc i Gruzlicy w Wolicy ma prawo dostepu do tresci swoich danych
oraz prawo ich sprostowania, usunig¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢
z prawem przetwarzania.

Kazdy pracownik WSZZOZ Choréb Pluc i Gruzlicy w Wolicy ma prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016r.

Podanie danych osobowych okre§lonych w Kodeksie Pracy Art. 22 jest bezwzglgdnie wymagane dla
zawarcia stosunku pracy.

W przypadku niewyrazenia zgody i niepodania danych osobowych nie mam mozliwosci prawnej
zawarcia umowy o praceg.

Dane osobowe nie begda przetwarzane w sposob zautomatyzowany w systemach informatycznych dla
celoéw profilowania.

W przypadku stwierdzenie nieuprawnionego zbierania/ przetwarzania danych lub innych sytuacji
wskazujacych na nieprawidlowos$ci zdarzenie takie, nalezy zglosi¢ do Inspektora Ochrony Danych
Osobowych ktorym jest Pan Jacek Gotdych za posrednictwem e-mail iod@wolica.pl tel. +48 518 053 702
lub listownie na adres Wojewodzki Specjalistyczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej Chordb Pluc
1 Gruzlicy w Wolicy, Wolica 113, 62-872 Godziesze Mate.
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