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3.1

4.1.

4.2.

4.3.

Cel: ied
Wdrozenie zasad postgpowania w przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie udzielonej
zgody przez osoby ktérych dane dotycza.

Zakres stosowania:

Postanowienia zawarte w niniejszej procedurze obowigzujg w WSZZOZ Choréb Phic i Gruzlicy w Wolicy
k/Kalisza .

Odpowiedzialnosé:

Administrator Danych Osobowych odpowiada za:

Podejmowanie decyzji dotyczacych dziatan zwigzanych z zapewnieniem wiasciwego poziomu
bezpieczenstwa i ochronnych danych osobowych przetwarzanych w ramach realizowanych dziatan
operacyjnych,

Biezacy nadzér i kontrolg prawidfowosci i poprawnosei dziatan podejmowanych przez pracownikéw w
ramach przetwarzania danych osobowych na podstawie udzielonej zgody.

Inspektor Ochrony Danych Osobowych odpowiada za:

Wsparcie merytoryczne dzialan w realizowanych w WSZZOZ Choréb Pluc i Gruzlicy w Wolicy k/Kalisza
procesach, wszedzie tam gdzie wymagany jest dokument zgody na przetwarzanie danych osobowych, w
tym pomoc w konstruowaniu wzordéw klauzul zgéod,

Biezgcy nadzor i kontrole prawidlowosci i poprawnoci dziatan podejmowanych przez pracownikéw w
ramach przetwarzania danych osobowych na podstawie udzielonej zgody.

Pracownicy WSZZOZ odpowiadaja za:

Przestrzeganie zasad bezpieczefistwa informacji w ramach przetwarzania danych osobowych,
Monitorowanie poprawnosci i aktualnoéci udzielonych zgod,

Kazdorazowe odnotowywanie w systemie elektronicznym informacji co do decyzji w zakresie wyrazonych
uprzednio zgdd od 0séb ktérych dane osobowe dotycza.

Tryb postepowania

Identyfikacja obszaréw/dzialani operacyjnych w WSZZOZ Choréb Phuc i Gruzlicy w Wolicy
k/Kalisza zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych na podstawie udzielonej zgody

Kazdy pracownik WSZZOZ Chor6b Phuc i Gruzlicy w Wolicy k/Kalisza w ramach realizowanych zadan
operacyjnych, kazdorazowo o ile specyfika realizowanych zadat dotyczy kwestii przetwarzania danych
osobowych zobowigzany jest dokonaé szczegétowej analizy podstaw formalno — prawnych dotyczacych
przetwarzanych danych osobowych,

W sytuacjach niejednoznacznych prawnie, bezwzglednie zobowigzany jest wystapié o opinie/ stanowisko
do Inspektora Ochrony Danych Osobowych,

Inspektor Ochrony Danych Osobowych w sytuaciji Jjednoznacznej co do schematu postepowania ustala z

Wolica 113, 62-872 Godziesze Male, tel. (62) 761-25-53, e-mail: zp@szpital.wolica.pl
NIP: 968-06-65-587, REGON: 000314750

www.wolica.pl:




I I Polityka Ochrony Danych Osobowych PO3/RODO/W1/2021

e e PROCEDURA ZASADY
Chorsh P Grudicy PRZET_WARZANIAJARCHIWIZOWAN IA DOKUMENTU
e s WYRAZONEJ ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH

I I OSOBOWYCH

4.4,

4.5.

4.6.

pracownikiem zasady postepowania opcjonalnie wskazuje koniecznosé konsultacji prawnej,

W przypadku kiedy w ramach podjetych ustalen jednoznaczna przestanka przetwarzania danych
osobowych powinna byé udzielona zgoda — Inspektor Ochrony Danych Osobowych wspolnie z
pracownikiem(kami) okresla wzér zgody tacznie z obowigzkiem informacyjnym (odpowiednio do
wymagan Artykutlu 7 i 13 RODO),

Na etapie okreslania wzoru zgody oraz obowigzku informacyjnego ciazacego na ADO, okreslany jest
sposob pozyskiwania zgody od klientdw,

Zatwierdzony wzor zgody jest identyfikowany nr wersji i data publikacji.

Post¢powanie z dowodem pozyskanej zgody

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.

4.13.

4.14.

W zaleznosci od przyjetego schematu postepowania w ramach dziatan operacyjnych zgoda moze zostaé
wyrazona w formie pisemnej — podpis na dokumencie oswiadczenia/wyrazenia zgody lub w wersji
elektronicznej poprzez zaznaczenie odpowiednich wariantéw ,check boxéw” bedacych informacja o
wyrazonej zgodzie przez osobg ktérej dane dotycza,

W przypadku pozyskania zgody w wersji papierowej pracownik WSZZOZ Choréb Phic i Gruzlicy w
Wolicy k/Kalisza zobowiazany jest zdeponowaé ja w odpowiednim segregatorze, wyraznie oznakowanym
tak aby fatwa byla jej identyfikacja w dowolnym czasie,

W przypadku zmiany decyzji co do udzielonej zgody — i pozyskaniu informacji jakakolwiek droga,
pracownik WSZZO0Z Choréb Phuc i Gruzlicy w Wolicy k/Kalisza odbierajacy informacje o decyzji osoby
ktorej dane dotycza zobowigzany jest odszukaé dokument/dowéd wyrazonej zgody i dolgczyé
potwierdzenie/ informacje o zmianie decyzji osoby ktérej dane dotycza co do kwestii uprzednio wyrazonej
zgody, lub przekaza¢ pracownikowi WSZZOZ Choréb Phic i Gruzlicy w Wolicy k/Kalisza
odpowiedzialnemu za te zadania. Wytyczne ujete w punkcie 4.9. procedury posiadaj wysoki stopiefi
waznosci i powinny by¢ bezwzglednie przestrzegane, ich niedopelnienie stanowi dla WSZZ0OZ Choréb
Phuc i Gruzlicy w Wolicy k/Kalisza incydent naruszenia bezpieczefistwa danych osobowych.

Dla usprawnienia dzialafi operacyjnych wskazane jest aby na dokumencie wyrazonej zgody wyraznie
zaznaczy¢ kolorem czerwonym adnotacje o zmianie zakresu udzielonej zgody lub jej cofnieciu.

W przypadku pozyskiwania zgody z wykorzystaniem systemu elektronicznego — osoba ktérej dane dotycza
zaznacza odpowiednie warianty ,.check boxéw” bedace jej decyzja co do zakresu i rodzaju udzielonej
zgody,

System informatyczny wprowadza dane do bazy, jednoznacznie identyfikujac je z danymi (id) osoby ktéra
zgode wyrazila,

W przypadku zmiany zakresu wyrazonej zgody lub jej cofnieciu w systemie informatycznym, zmiana
automatycznie dokonywana jest w bazie danych klienta,

W przypadku otrzymania przez pracownika WSZZOZ Chor6b Phuc i Gruzlicy w Wolicy k/Kalisza
informacji od klienta/pacjent o zmianie decyzji co do wyrazonej zgody, ktéra pierwotnie wyrazona zostala
w systemie informatycznym, pracownik WSZZOZ Choréb Phic i GruZlicy w Wolicy k/Kalisza ma
obowigzek dane te niezwlocznie odnotowaé w systemie.

Przeglad i aktualizacja wzoréw zgod i obowigzku informacyj nego

4.15.

4.16.
4.17.

Nie rzadziej niz raz w roku Inspektor Ochrony Danych Osobowych we wspdlpracy z pracownikami
WSZZOZ Choréb Pluc i Gruzlicy w Wolicy k/Kalisza odpowiedzialnymi za dziatania operacyjne w
ramach ktorych przetwarzane s dane osobowe na podstawie udzielonej zgody dokonuje przegladu
aktualnych wzoréw wykorzystywanych zgdd i obowigzku informacyjnego w poszczegdlnych obszarach
dziatalnosci WSZZOZ Choréb Phuc i Gruzlicy w Wolicy k/Kalisza .

Kazdorazowo o ile aktualne wzory zostang zmienione, tworzona jest nowa ich wersja,

Aktualny wzor zgody identyfikowany jest numerem wersji oraz datg Jej publikacji/wprowadzeniem do
stosowania.
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Post¢powanie z dokumentem wyrazonej zgody po czasie ustania jej obowigzywania
4.18. Ustanie obowigzywania wyrazonej zgody na przetwarzanie danych osobowych moze nastapié w sytuacji
kiedy:
e osoba ktorej dane dotyczg wyrazila wole cofniecia zgody, w formie Jjednoznacznej deklaracji,
e mingl czas obowigzywania zgody tzn. cel dla ktorego zostala pozyskana zgoda zostal
zrealizowany/osiggniety,
4.19.  Pozyskane dowody zgody ktére nie sg juz wykorzystywane, niejako utracity moc, pracownicy WSZZ0Z
Choréb Phuc i GruZlicy w Wolicy k/Kalisza po ustaleniu z Inspektor Ochrony Danych Osobowych
dokonujg ich zniszczenia — wersja papierowa, wersja elektroniczna zostaje usunieta z bazy.
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